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І. Основна мета 
дисципліни 

Вивчення технології прийняття управлінських рішень через призму функцій менеджменту; 
формування у студентів сучасного управлінського та критичного мислення. 

 

ІІ. Місце навчальної 

дисципліни в програмі 

підготовки фахівців 

Спеціальність 015 Професійна освіта 

Спеціалізація 015.16 Сфера обслуговування 

Освітня програма  Професійна освіта. Готельно-ресторанна справа 

 ПП2.17 

Цикл професійної підготовки 

 

IІІ. Програмні результати 

навчання 

ПР05. Володіти психолого-педагогічним інструментарієм організації освітнього процесу, уміти проєктувати і реалізувати навчальні / розвивальні 

проєкти. 

ПР 07. Аналізувати та оцінювати ризики, проблеми у професійній діяльності й обирати ефективні шляхи їх вирішення. 

ПР 08. Самостійно планувати й організовувати власну професійну діяльність і діяльність здобувачів освіти і підлеглих. 

ПР16. Уміти організовувати та контролювати технологічні процеси виробництва і споживання готельно -ресторанного послуг, знаходити 

організаційні рішення, в тому числі в нестандартних ситуаціях, і нести за них відповідальність. 

ПР20. Бути готовим до оптимізації технологічних процесів надання готельних і ресторанних послуг, раціональної експлуатації ус таткування, 

впровадження інноваційних, ефективних технологій. 

ІV. Короткий зміст дисципліни Модуль І. Вступ до менеджменту  

Тема 1.1. Поняття менеджменту та особливості його розвитку як науки. Менеджер в системі управління.  

Тема 1.2. Управління організаційним оточенням. Управлінські рішення в менеджменті. 
Модуль ІІ. Функції менеджменту 

Тема 2.3. Планування  як загальна функція менеджменту. 
Тема 2.4.  Організація як загальна функція менеджменту. 
Тема 2.5. Мотивація як загальна функція управління. 
Тема 2.6. Контролювання та регулювання. 
Тема 2.7. Керівництво та лідерство. Комунікації у менеджменті. Ділова етика. 

V. Назва кафедри та 

викладацький склад, який буде 

забезпечувати викладання 

дисципліни 

Кафедра теорії та методики професійної підготовки Інженерно-педагогічного факультету НПУ імені М.П. Драгоманова. 

Ляшенко Марина Юріївна, кандидат педагогічних наук,   доцент, доцент кафедри теорії та методики професійної підготовки. 

 

VI. Обсяги навчального 

навантаження та терміни 

викладання дисципліни 

На вивчення дисципліни відводиться 90 годин (3 кредити ЄКТС), з яких:  лекційних –12 год., практичних – 20 год., самостійної роботи – 58 год. 

Дисципліна викладається у  8 семестрі. 

VII. Основні інформаційні 

джерела для вивчення 

дисципліни 

1. Гуторова О. О. Основи менеджменту : навч. посібник. Харк. нац. аграр. ун-т ім. В. В. Докучаєва. ХНАУ, 2009. 327 с.   

2. Основи менеджменту : підручник для студ. вищ. нав. заклад. / кол. авторів; за ред. А. А. Мазаракі; Харків : 2014. 846 с.  

3. Пилипенко А. А., Пилипенко С. М., Отенко І. П. Менеджмент : підруч. (для вищ. навч. закл.). Харк. нац. екон. ун-т. Х. : ІНЖЕК, 2005. 454 с. 

4. Стахів О. Г., Явнюк О. І., Волощук В. В. Основи менеджменту : навчальний посібник / за наук. ред. док. екон. наук, проф. М. Г. Бойко. Івано-
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Франківськ, «Лілея-НВ», 2015. 336 с. 

5. Шатун В.Т. Основи менеджменту: навчальний посібник. Миколаїв : Вид-во МДГУ ім. Петра Могили, 2006. 375 с.  

VIІI. Система оцінювання Поточний контроль: оцінювання на практичних заняттях, тестові завдання, модульні контрольні роботи, підготовка доповідей та рефератів, 

виконання індивідуальних ситуаційних завдань. 
Підсумковий контроль: екзамен у 8 семестрі. 

 


